
INSTITUTO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL 
DE ARAÇARIGUAMA - IMSS 

EsTADO DE S¢O PAULO 

Ata da 7" Reuniño Ordinária, do Exercício 2025. do Conselho de Administração do lnstituto 
Municipal de Seguridade Social de Araçariguama - IMSS, Triênio 2022 - 2025, realizada 20s 
31 dias do mês de julho de 2025. 1niciando os trabalhos ås 09h20min, a Presidcnte Renata Marins 
de Farias registra a presença dos membros: Representantes dos Servidores Ativos: Adriana Paula 
da Siva e Angcla Pereira Arruda Representante dos Servidores Inativos: Suzcth Maria 
Gonçalves. Representante do Poder Legislativo: Kelly Regina dos Santos Domingues e Guiomar 
Lucas Rodrigues. Controle Interno: Valéria Santiago dos Santos Duarte. Representante do Poder 
Executivo, indicada pelo Secretário da Administracão: Luciana Cavalieri dos Santos. Ausentes: 
Marta da Silva Oliveira Gonçalves e Marcio da Silveira Cesar, com ausência justilcada. 
Presidente inicia csta rcunião solicitando a Sccretária nara que faca a leitura das atas: a) Ata da o 
Reunião Ordinária, realizada em 26/06/2025. A Ata foi aprovada sem alterações. b) Ata da 1 
Reunião Extraordinária, realizada em 11/07/2025. A Ata foi aprovada sem alteraçóes. Paula desta 
reuni�o: 1) Devido as constantes auséncias do mombro do comitê de investimentos, Cleidson 
Martins, que atualmente está em licença saúde municipal, no periodo de 22/07/2025 a 19/10/2025, a 
partir desta data assume em seu lugar a conselheira Ângela. 2) Leitura e discussão do Processo 
IMSS n" 003/2025, para concessão de Aposcntadorja por Incapacidade Permanente, processo n 
1002171-08.2017.8.26.0586 - Judicial cumprimento de sentenca nº 0001497-03.2024.8.26.0536, 
interessada: Josicleide Rodrigues da Silva Oliveira, homologado por este conselho. 3) O IMSS disponibilizará educação previdenciária, gratuita, on-line, para os servidores interessados atraves da 
solicitação prévia no e-mail educprev@imss. sp,gov.br, ministrado pela ABCPrev. 4) Deliberações 
do comitê de investimentos: ficou deliberado pelo Comitê que após o Credenciamento das novas 
Instituições e a devida aprovação do Conselho Deliberativo será resgatado do BB IMA-B 5+ 
TITULOS PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO - CNPJ: 

13.327.340/0001-73 o valor de R$ 1.000.000,00 (um milhão de reais) e aplicado no Fundo 
BRADESCO PREMIUM RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI - CNPJ: 
03.399.411/0001-90; Resgatar do BB MA-B RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA 
PREVIDENCIÁRIO-CNPJ: 07.861.554/0001-22 o valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhöes de 

reais) e aplicar no CAIXA BRASIL RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI 
LP-CNPJ: 03.737.206/0001-97; Resgatar do Fundo BB ALOCAÇÃO ATIVA RETORNO TOTAL 
RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO-CNPJ: 35.292,588/0001-89 o 
valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhões de reais) e aplicar no Fundo BB ATIVA PLUS FIC 
RENDA FIXA LP-CNPJ: 44.345.473/0001-04; Resgatar do Fundo BB IMA-B TÍTULOS 
PUBLICOS RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO-CNPJ: 07.442.078/0001 
05 o valor de R$ 600.000,00 (sciscentos mil reais) c aplicar no BB ALOCAÇ¢O ATIVA 
RETORNO TOTAL FIC RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO CNPJ:35.292.588/0001-89; 
Resgatar do BB IDKA 2 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREVIDENCIÁRIO CNPJ: 
13.322.205/0001-35 o valor de R$ 5.000.000,00 (cinco milhões de reais) e aplicar no SAFRA DI 
MASTER RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP CNPJ: 02.536.364/0001-16, e resgatar do 
CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TÍTULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP - CNPJ: 
14.386.926/0001-71, o valor de RS 5.000.000,00 (cinco milhões de reais) e aplicar no ITAU 
JANEIRO RESP. LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA LP - CNPJ: 52.239.457/0001-57 e resgatar 
do Fundo BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIÁRIO 
CNPI: 13.077.415/0001-05 o valor de R$ 1.094.119,22 (um milhão e noventa e quatro mil e cento e 
dezenove rcais e vintec dois centavos) c rcalocar no Fundo BB PERFIL RESP LIMITADA FIF 
CIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDENCIÁRIO LP-CNPJ: 13.077.41 8/0001-49, O 

Conselho aprova a movimentação sugerida. 5) Leitura do regulamento eleitoral dos conselhos e da 
dirctoria cxccutiva, quc dispõe sobre: "Aprova o Regulamento Eleitoral das eleições de 2025 para 
a escolha de membros do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva do IMSS". 

O regulamento foi aprovado, dando origem a Resolução do Conselho Deliberativo n° 01/2025, que 
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hRUe para publicaçà. 6) Leitura da "Portaia n° 009/2025 -Comissão Elcitoral". 7) Lcitura �o 
Tatal de Abetura de Inscriçòes n° 01/2025 - Elcicôes 2025". 8) o IMSS custeará o valor de uma 

prova da certificaçào cxigida aos participantes do processo cleitoral. 9) A consultoria Credito c 
INMCrCado0 apresentou rclatório quc traz a sintesc dos resultados obtidos para o cstudo dc ALM (ASSel 
Ltabiliy Management). Objetivo deste estudo: "Propõe-se diagnosticar a melhor Aoay Estrategica dos ativos, considerando o fluxo de suas obrigacões definidas em seu cálculo atual a Devido a urgència na tramitação das matérias aqui tratadas das clcições 2025, csta ata toi I1da 
aprovada nesta mesma reunião, Nada mais havendo a ser tratado., a Presidente deu por encerrada a reunião às 12h35mnin. Eu, Kelly Regina dos Santos Domingues, sccretariei a prescnte ata que segue assinada pelos demais conselhe iros presentes na reuni~o, X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-H-^ 

Renata Mà­rtins de Parias 
Brosidente 

Adriana Paula da Silva 
Represcntante dos Servidores Ativos 

Valéria Santiago dos Santos Duarte 
Controle Interno 

Kelly Regina �os Santos Domingues 
Representante Åo Poder Legislativo 

Luciana Cavalieri dos Santos 
Representante indicada do Poder Executivo 

Ângela Rereira Arruda 
Representante dos Setvidores Ativos 

SuzahattGonçalves 
Represetante Alos Servdores Inativos 

Guoqar Eicas Rodrigues 
Representante do Poder Legislativo 
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